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Kompetenzen CULTURAL CHANGE - STRATEGIEN REALISIEREN
Managementberatung MOMBERGER unterstltzt das Management bei Veranderungsprozessen. Hierzu gehoéren z. B.:
e Change-Prozesse
Strategieberatung ¢ Management von Effizienzprogrammen
e Management von Merger, Post Merger und Outsourcing-Projekten
Verkauf & Service ¢ |Implementierung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen
e Sicherstellen, dass die Strategie nicht nur verstanden, sondern auch realisiert wird
Kundenzufriedenheit ¢ Menschen fur den Wandel motivieren, mobilisieren und fUhren.
e |dentifikation der Treiber und Blockierer des Veranderungsprozesses und Ableitung
Branding & Markenmanagement der entsprechenden Konsequenzen

Cultural Change

Innovationsmanagement

Das 15plus Systemtraining

Konferenzen/Tagungen

Seite 1/1

MOMBERGER GROUP « HAINER TRIFT 15 « 63303 DREIEICH-BUCHSCHLAG « GERMANY « TELEPHONE: +49 6103 4590824 « TELEFAX: +49 6103 69682 « E-MAIL KONTAKT






